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Numero registro generale 7037/2022 

Numero sezionale 3869/2023 

Numero di raccolta generale 29716/2023 

Data pubblicazione 26/10/2023 

REPUBBLICA ITALIANA 

LA CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE 

SEZIONE LAVORO 

Oggetto: Risarcimento per 
mancata corresponsione indennità 
di posizione variabile aziendale 

Composta dagli Ill.mi Sigg.ri Magistrati: 

Dott. ANNALISA DI PAOLANTONIO - Presidente - 

Dott. CATERINA MAROTTA - Consigliere rel. - 

Dott. ANDREA ZULIANI - Consigliere - 

Dott. SALVATORE CASCIARO - Consigliere - 

Dott. NICOLA DE MARINIS - Consigliere - 

R.G.N. 7037/2022 

C.C. 26/09/2023 

ha pronunciato la seguente 

ORDINANZA 

sul ricorso iscritto al n. 7037/2022 R.G. proposto da: 

DI in persona del legale rappresentante 

pro tempore, rappresentato e difeso dall'avvocato O con domicilio 

legale come da pec  

- ricorrente - 

contro 

rappresentata e difesa dagli avvocati G  

 

- controricorrente — 

avverso la sentenza n. 1428/2021 della CORTE D'APPELLO di PALERMO, pubblicata il 

07/01/2022 R.G. n. 271/2020; 

udita la relazione della causa svolta nella camera di consiglio del 26/09/2023 dal 

Consigliere Dott. CATERINA MAROTTA. 
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Numero registro generale 7037/2022 

Numero sezionale 3869/2023 

Numero di raccolta generale 29716/2023 

Data pubblicazione 26/10/2023 

Rilevato che: 

1. la dott.ssa dirigente medico titolare di incarico professionale di 

alta specializzazione, ricorreva in primo grado per ottenere il risarcimento del danno da 

inadempimento contrattuale ascrivibile in capo di 

per la mancata corresponsione della parte variabile dell'indennità di posizione 

aziendale in conseguenza dell'omessa adozione del provvedimento di graduazione delle 

funzioni, con riferimento al periodo intercorrente tra ; 

2. si costituiva in giudizio chiedendo il rigetto dell'avversa domanda, eccependo 

in via preliminare l'intervenuta prescrizione quinquennale e, nel merito, l'infondatezza in 

fatto e diritto delle domande del dirigente medico; 

3. il Tribunale di accoglieva la domanda risarcitoria e condannava 

l'Amministrazione al risarcimento del danno, da liquidarsi equitativamente in euro 150,00 

mensili, oltre interessi legali; 

4. la Corte d'appello di Palermo rigettava il gravame proposto e 

confermava la statuizione di primo grado; 

richiamava propri precedenti intervenuti in vicende analoghe e riteneva che: 

- la mancata attivazione delle procedure di graduazione delle funzioni dirigenziali e 

pesatura degli incarichi (le quali condizionavano la corresponsione dell'indennità di 

posizione variabile), configurava un inadempimento di un obbligo contrattuale, come tale 

fonte di responsabilità ex art. 1218 cod. civ. 

- l'Azienda non aveva dimostrato, viceversa, che tale inerzia, costituente 

inadempimento dell'interesse tutelato dall'art. 35 CCNL dirigenza fosse stata 

determinata da impossibilità sopravvenuta; 

- trattandosi di azione risarcitoria la stessa era soggetta al termine di prescrizione 

ordinario; 

- corretta era la determinazione equitativa del danno effettuata dal Tribunale, danno 

con il quale si riparava alla lesione pari al mancato guadagno per effetto della privazione 

di una parte del trattamento economico e che era stato quantificato utilizzando quale 

parametro l'importo forfetizzato di cui alla delibera n. 320/2013; 

- infondata era la tesi dell'Azienda circa l'avvenuta compensazione del danno 

attraverso l'erogazione dell'indennità di risultato in misura maggiore rispetto all'ordinario 

trattandosi di maggiori importi collegati a modalità di esecuzione della prestazione 

lavorativa del tutto diverse; 

5. per la cassazione della sentenza ha proposto ricorso affidandosi a due 

motivi, cui il dirigente medico ha resistito con controricorso; 

6. la controricorrente ha depositato memoria. c, 

Considerato che: 
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1. con il primo motivo denuncia la violazione o falsa applicazione dell'art. 37 

cod. proc. civ. in relazione dell'art. 360, comma 1, n. 1 cod. proc. civ.; 

rileva il difetto di giurisdizione del giudice ordinario sulla fattispecie de qua 

muovendo dal disposto dell'art. 24 del d.lgs. n. 165/2001 secondo il quale la graduazione 

delle funzioni ai fini del trattamento accessorio è definita con provvedimenti dei rispettivi 

organi di governo per le amministrazioni; 

assume che gli atti di macro-organizzazione sono incidenti sul rapporto di lavoro del 

pubblico dipendente e, pertanto, la situazione soggettiva del dipendente è di interesse 

legittimo e la relativa controversia spetta alla giurisdizione del giudice amministrativo; 

2. con il secondo motivo la ricorrente denuncia la violazione o falsa applicazione degli 

artt. 1218 e 2697 cod. civ. in relazione dell'art. 360, comma 1, n. 3 cod. proc. civ.; 

la ricorrente lamenta l'erronea qualificazione dell'inerzia quale fonte di 

responsabilità ex art. 1218 cod. civ. operata dal Giudice d'appello; 

deduce che è stata condannata per inadempimento contrattuale pur in assenza 

dell'assolvimento dell'onere della prova circa l'effettivo danno subito dal Dirigente 

Medico; 

3. il primo motivo è inammissibile; 

la questione di giurisdizione non risulta essere stata proposta né in primo né in 

secondo grado; 

come da questa Corte già affermato, il motivo di ricorso per cassazione con il quale 

venga denunciato, per la prima volta, il difetto di giurisdizione del giudice ordinario, è 

inammissibile qualora sul punto si sia formato il giudicato esplicito o implicito, ricorrendo 

quest'ultimo tutte le volte che la causa sia stata decisa nel merito (escluse le sole 

decisioni che non implichino l'affermazione della giurisdizione) e le parti abbiano prestato 

acquiescenza, non contestando la sentenza sotto tale profilo (v. ex multis tra le più 

recenti Cass., Sez. Un., 7 dicembre 2022, n. 36005; Cass., Sez. Un., 22 luglio 2022, n. 

27744; Cass., Sez. Un, 20 luglio 2022, n. 22687; Cass., Sez. Un., 30 giugno 2022 n. 

20854 e la giurisprudenza ivi richiamata in motivazione); 

4. il secondo motivo è infondato come da precedenti di questa Corte (Cass. 9 marzo 

2023, n. 7110; Cass. 27 marzo 2023, n. 8663; Cass. 12 aprile 2023, n. 9724) che, sulla 

base della ricostruzione del quadro normativo e contrattuale, cui si rinvia ex art. 118 

disp. att. cod. proc. civ. hanno affermato i seguenti principi: 

a) in tema di dirigenza medica del settore sanitario pubblico, la P.A. è tenuta a dare 

inizio e a completare, nel rispetto dei principi di correttezza e buona fede, il procedimento 

per l'adozione del provvedimento di graduazione delle funzioni dirigenziali e di pesatura 

degli incarichi, nel cui ambito la fase di consultazione sindacale, finalizzata anche a 
bb 

determinare l'ammontare delle risorse destinate al pagamento della quota variabile della 
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fgnnjcuuqnxkogpvq! fgnnjqpgtg! fgnnc! rtqxc! ektec! njghhgvvkxq! fcppq! uwdkvq! fcn! Fktkigpvg!

Ogfkeq=!

4/!kn!rtkoq!oqvkxq!ê!kpcookuukdkng=!

nc! swguvkqpg! fk! ikwtkufk|kqpg! pqp! tkuwnvc! guugtg! uvcvc! rtqrquvc! pë! kp! rtkoq! pë! kp!

ugeqpfq!itcfq=!

eqog!fc!swguvc!Eqtvg!ikâ!chhgtocvq-!kn!oqvkxq!fk!tkeqtuq!rgt!ecuuc|kqpg!eqp!kn!swcng!

xgpic! fgpwpekcvq-! rgt! nc! rtkoc! xqnvc-! kn! fkhgvvq! fk! ikwtkufk|kqpg! fgn! ikwfkeg! qtfkpctkq-! ê!

kpcookuukdkng!swcnqtc!uwn!rwpvq!uk!ukc!hqtocvq!kn!ikwfkecvq!gurnkekvq!q!kornkekvq-!tkeqttgpfq!

swguvjwnvkoq! vwvvg! ng! xqnvg! ejg! nc! ecwuc! ukc! uvcvc! fgekuc! pgn! ogtkvq! )guenwug! ng! uqng!

fgekukqpk!ejg!pqp!kornkejkpq!njchhgtoc|kqpg!fgnnc!ikwtkufk|kqpg*!g!ng!rctvk!cddkcpq!rtguvcvq!

ceswkguegp|c-! pqp! eqpvguvcpfq! nc! ugpvgp|c! uqvvq! vcng! rtqhknq! )x/! gz! ownvku! vtc! ng! rkû!

tgegpvk!Ecuu/-!Ug|/!Wp/-!8!fkegodtg!3133-!p/!47116=!Ecuu/-!Ug|/!Wp/-!!33!nwinkq!3133-!p/!

38855=!Ecuu/-!Ug|/!Wp-! !31! nwinkq!3133-!p/!33798=!Ecuu/-!Ug|/!Wp/-!41!ikwipq!3133!p/!

31965!g!nc!ikwtkurtwfgp|c!kxk!tkejkcocvc!kp!oqvkxc|kqpg*=!!

5/!kn!ugeqpfq!oqvkxq!ê!kphqpfcvq!eqog!fc!rtgegfgpvk!fk!swguvc!Eqtvg!)Ecuu/!;!oct|q!

3134-!p/!8221=!Ecuu/!38!oct|q!3134-!p/!9774=!Ecuu/!23!crtkng!3134-!p/!;835*!ejg-!uwnnc!

dcug! fgnnc! tkequvtw|kqpg! fgn! swcftq! pqtocvkxq! g! eqpvtcvvwcng-! ewk! uk! tkpxkc! gz! ctv/! 229!

fkur/!cvv/!eqf/!rtqe/!ekx/!jcppq!chhgtocvq!k!ugiwgpvk!rtkpekrk<!

c*!kp!vgoc!fk!fktkigp|c!ogfkec!fgn!ugvvqtg!ucpkvctkq!rwddnkeq-!nc!R/C/!ê!vgpwvc!c!fctg!

kpk|kq!g!c!eqorngvctg-!pgn!tkurgvvq!fgk!rtkpekrk!fk!eqttgvvg||c!g!dwqpc!hgfg-!kn!rtqegfkogpvq!

rgt! njcfq|kqpg!fgn!rtqxxgfkogpvq!fk!itcfwc|kqpg!fgnng!hwp|kqpk!fktkigp|kcnk!g!fk!rgucvwtc!

fgink! kpectkejk-! pgn! ewk! codkvq! nc! hcug! fk! eqpuwnvc|kqpg! ukpfcecng-! hkpcnk||cvc! cpejg! c!

fgvgtokpctg!njcooqpvctg!fgnng!tkuqtug!fguvkpcvg!cn!rcicogpvq!fgnnc!swqvc!xctkcdkng!fgnnc!

F
ir
m

a
to

D
a

:
D

I
P

A
O

L
A

N
T

O
N

IO
A

N
N

A
L

IS
A

E
m

e
s
so

D
a
:

A
R

U
B

A
P

E
C

S
.P

.A
.
N

G
C

A
3

S
e
ri
a

l#
:

6
3

7
d
3

cd
f5

6
5
9
f8

c1
a
2
d

2
2

3
7

9
d
8

1
6

9
9

c0
-

F
ir
m

a
to

D
a
:

T
O

R
R

IN
I

S
IM

O
N

A
E

m
e
ss

o
D

a
:

A
R

U
B

A
P

E
C

S
.P

.A
.
N

G
C

A
3

S
e
ri

a
l#

:
3
9

3
9

d
8

a
e
d

1
2

0
2

a
c6

7
0
1

c
4
b

0
6

6
a

9
9
6

d
2

7

Numero registro generale 7037/2022

Numero sezionale 3869/2023

Numero di raccolta generale 29716/2023

Data pubblicazione 26/10/2023

(omissis)

(omissis)

(omissis)



Numero registro generale 7037/2022 

Numero sezionale 3869/2023 

Numero di raccolta generale 29716/2023 

Data pubblicazione 26/10/2023 

retribuzione di posizione definita in sede aziendale e dipendente dalla graduazione delle 

funzioni, ha carattere endoprocedimentale; il mancato rispetto dei termini interni che ne 

scandiscono lo svolgimento, l'omessa conclusione delle trattative entro la data fissata dal 

contratto collettivo e le eventuali problematiche concernenti il fondo espressamente 

dedicato, ai sensi del medesimo contratto collettivo, alla quantificazione della menzionata 

quota variabile non fanno venir meno di per sé l'obbligo gravante sulla P.A. di attivare e 

concludere la procedura diretta all'adozione di tale provvedimento; 

b) la violazione dell'obbligazione della P.A. di attivare e completare il procedimento 

finalizzato all'adozione del provvedimento di graduazione delle funzioni e di pesatura 

degli incarichi legittima il dirigente medico interessato a chiedere, non l'adempimento di 

tale obbligazione, ma solo il risarcimento del danno per perdita della chance di percepire 

la parte variabile della retribuzione di posizione; a tal fine, il dirigente medico è tenuto 

solo ad allegare la fonte legale o convenzionale del proprio diritto e l'inadempimento della 

controparte; il datore di lavoro è gravato, invece, dell'onere della prova dei fatti estintivi 

o impeditivi dell'altrui pretesa o della dimostrazione che il proprio inadempimento è 

avvenuto per causa a lui non imputabile; 

c) il danno subito dal dirigente medico della sanità pubblica per perdita della chance 

di percepire la parte variabile della retribuzione di posizione, conseguente 

all'inadempimento della P.A. all'obbligo di procedere alla graduazione delle funzioni ed 

alla pesatura degli incarichi a tal fine necessaria, può essere liquidato dal giudice anche in 

via equitativa; in proposito il dipendente deve allegare l'esistenza di tale danno e degli 

elementi costitutivi dello stesso, ossia di una plausibile occasione perduta, del possibile 

vantaggio perso e del correlato nesso causale, inteso in modo da ricomprendere nel detto 

risarcimento anche i danni indiretti e mediati che si presentino come effetto normale 

secondo il principio della c.d. regolarità causale, fornendo la relativa prova pure mediante 

presunzioni o secondo parametri di probabilità; 

5. nella specie, la Corte d'appello di Palermo ha confermato la decisione di primo 

grado sia là dove ha escluso che avesse provato di non aver potuto procedere alla 

pesatura degli incarichi per fatto a sé non imputabile, sia nella parte in cui ha 

determinato il pregiudizio, ancorandolo, secondo un criterio equitativo, all'importo 

forfetizzato di cui alla delibera n. 320/2013 con la quale l'Azienda aveva disposto, "nelle 

more della nuova graduazione aziendale", l'integrazione retributiva a titolo di indennità 

variabile, differenziata per le varie tipologie di incarico dirigenziale previste dall'art. 27 

del CCNL del 08/06/2000, presenti in azienda; 

si tratta di un percorso argomentativo del tutto logico e coerente con i precedenti di 

legittimità sopra menzionati (soprattutto, nel riferimento, rilevante ai fini del 
bb 

ragionamento presuntivo, alla somma già concessa dalla medesima P.A. con delibera n. 

R. G.N. 7037/2022 F
ir

m
at

o
  D

a:
  D

I 
P

A
O

L
A

N
T

O
N

IO
 A

N
N

A
L

IS
A

 E
m

es
so

  D
a:

  A
R

U
B

A
P

E
C

 S
.P

.A
.  N

G
 C

A
 3

 S
er

ia
l#

:  6
3

7
d

3
cd

f5
65

9f
8c

1
a2

d
2

2
3

7
9

d
8

1
6

9
9

c0
 -

  F
ir

m
at

o
  D

a:
  T

O
R

R
IN

I S
IM

O
N

A
 E

m
es

so
  D

a:
  A

R
U

B
A

P
E
C

 S
.P

.A
.  N

G
 C

A
 3

 S
er

ia
l#

:  3
9

3
9

d
8

ae
d

1
2

0
2

ac
6
7
0
1
c4

b
0

6
6

a
99

6d
27

 

 

R.G.N. 7037/2022

T
e
k
17

#

tgvtkdw|kqpg!fk!rquk|kqpg!fghkpkvc! kp!ugfg!c|kgpfcng!g!fkrgpfgpvg!fcnnc!itcfwc|kqpg!fgnng!

hwp|kqpk-!jc!ectcvvgtg!gpfqrtqegfkogpvcng=!kn!ocpecvq!tkurgvvq!fgk!vgtokpk!kpvgtpk!ejg!pg!

uecpfkueqpq!nq!uxqnikogpvq-!njqoguuc!eqpenwukqpg!fgnng!vtcvvcvkxg!gpvtq!nc!fcvc!hkuucvc!fcn!

eqpvtcvvq! eqnngvvkxq! g! ng! gxgpvwcnk! rtqdngocvkejg! eqpegtpgpvk! kn! hqpfq! gurtguucogpvg!

fgfkecvq-!ck!ugpuk!fgn!ogfgukoq!eqpvtcvvq!eqnngvvkxq-!cnnc!swcpvkhkec|kqpg!fgnnc!ogp|kqpcvc!

swqvc!xctkcdkng!pqp!hcppq!xgpkt!ogpq!fk!rgt!uë!njqddnkiq!itcxcpvg!uwnnc!R/C/!fk!cvvkxctg!g!

eqpenwfgtg!nc!rtqegfwtc!fktgvvc!cnnjcfq|kqpg!fk!vcng!rtqxxgfkogpvq=!!!

d*! nc!xkqnc|kqpg!fgnnjqddnkic|kqpg!fgnnc!R/C/!fk!cvvkxctg!g!eqorngvctg!kn!rtqegfkogpvq!

hkpcnk||cvq! cnnjcfq|kqpg! fgn! rtqxxgfkogpvq! fk! itcfwc|kqpg! fgnng! hwp|kqpk! g! fk! rgucvwtc!

fgink!kpectkejk!ngikvvkoc!kn!fktkigpvg!ogfkeq!kpvgtguucvq!c!ejkgfgtg-!pqp!njcfgorkogpvq!fk!

vcng!qddnkic|kqpg-!oc!uqnq!kn!tkuctekogpvq!fgn!fcppq!rgt!rgtfkvc!fgnnc!ejcpeg!fk!rgtegrktg!

nc!rctvg!xctkcdkng!fgnnc! tgvtkdw|kqpg!fk!rquk|kqpg=!c!vcn! hkpg-! kn!fktkigpvg!ogfkeq!ê!vgpwvq!

uqnq!cf!cnngictg!nc!hqpvg!ngicng!q!eqpxgp|kqpcng!fgn!rtqrtkq!fktkvvq!g!njkpcfgorkogpvq!fgnnc!

eqpvtqrctvg=!kn!fcvqtg!fk!ncxqtq!ê!itcxcvq-!kpxgeg-!fgnnjqpgtg!fgnnc!rtqxc!fgk!hcvvk!guvkpvkxk!

q! korgfkvkxk! fgnnjcnvtwk! rtgvguc! q! fgnnc! fkoquvtc|kqpg! ejg! kn! rtqrtkq! kpcfgorkogpvq! ê!

cxxgpwvq!rgt!ecwuc!c!nwk!pqp!korwvcdkng=!!

e*!kn!fcppq!uwdkvq!fcn!fktkigpvg!ogfkeq!fgnnc!ucpkvâ!rwddnkec!rgt!rgtfkvc!fgnnc!ejcpeg!

fk! rgtegrktg! nc! rctvg! xctkcdkng! fgnnc! tgvtkdw|kqpg! fk! rquk|kqpg-! eqpugiwgpvg!

cnnjkpcfgorkogpvq! fgnnc! R/C/! cnnjqddnkiq! fk! rtqegfgtg! cnnc! itcfwc|kqpg! fgnng! hwp|kqpk! gf!

cnnc!rgucvwtc!fgink!kpectkejk!c!vcn!hkpg!pgeguuctkc-!rwô!guugtg!nkswkfcvq!fcn!ikwfkeg!cpejg!kp!

xkc!gswkvcvkxc=! kp!rtqrqukvq! kn!fkrgpfgpvg!fgxg! cnngictg! njgukuvgp|c!fk! vcng!fcppq! g!fgink!

gngogpvk!equvkvwvkxk!fgnnq!uvguuq-!quukc!fk!wpc! rncwukdkng!qeecukqpg!rgtfwvc-!fgn!rquukdkng!

xcpvciikq!rgtuq!g!fgn!eqttgncvq!pguuq!ecwucng-!kpvguq!kp!oqfq!fc!tkeqortgpfgtg!pgn!fgvvq!

tkuctekogpvq! cpejg! k! fcppk! kpfktgvvk! g! ogfkcvk! ejg! uk! rtgugpvkpq! eqog! ghhgvvq! pqtocng!

ugeqpfq!kn!rtkpekrkq!fgnnc!e/f/!tgiqnctkvâ!ecwucng-!hqtpgpfq!nc!tgncvkxc!rtqxc!rwtg!ogfkcpvg!

rtguwp|kqpk!q!ugeqpfq!rctcogvtk!fk!rtqdcdknkvâ=!

6/! pgnnc! urgekg-! nc! Eqtvg! fjcrrgnnq! fk! Rcngtoq! jc! eqphgtocvq! nc! fgekukqpg! fk! rtkoq!

itcfq!ukc!nâ!fqxg!jc!guenwuq!ejg cxguug!rtqxcvq!fk!pqp!cxgt!rqvwvq!rtqegfgtg!cnnc!

rgucvwtc! fgink! kpectkejk! rgt! hcvvq! c! uë! pqp! korwvcdkng-! ukc! pgnnc! rctvg! kp! ewk! jc!

fgvgtokpcvq! kn! rtgikwfk|kq-! cpeqtcpfqnq-! ugeqpfq! wp! etkvgtkq! gswkvcvkxq-! cnnjkorqtvq!

hqthgvk||cvq!fk!ewk!cnnc!fgnkdgtc!p/!43103124!eqp!nc!swcng!njC|kgpfc!K^O^K NS[XW[\W' ipgnng!

.03* )*--& /607& +3&)6&9,0/* &9,*/)&-*=$ njkpvgitc|kqpg! tgvtkdwvkxc! c! vkvqnq!fk! kpfgppkvâ!

xctkcdkng-! fkhhgtgp|kcvc! rgt! ng! xctkg! vkrqnqikg! fk! kpectkeq! fktkigp|kcng! rtgxkuvg! fcnnjctv/! 38!

fgn!EEPN!fgn!1901703111-!rtgugpvk!kp!c|kgpfc=!

uk!vtcvvc!fk!wp!rgteqtuq!ctiqogpvcvkxq!fgn!vwvvq!nqikeq!g!eqgtgpvg!eqp!k!rtgegfgpvk!fk!

ngikvvkokvâ! uqrtc! ogp|kqpcvk! )uqrtcvvwvvq-! pgn! tkhgtkogpvq-! tkngxcpvg! ck! hkpk! fgn!

tcikqpcogpvq!rtguwpvkxq-!cnnc!uqooc!ikâ!eqpeguuc!fcnnc!ogfgukoc!R/C/!eqp!fgnkdgtc!p/!
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320 del 2013) e non contestabile nella presente sede, dovendo essere seguito l'indirizzo 

giurisprudenziale per il quale la valutazione equitativa del danno, in quanto 

inevitabilmente caratterizzata da un certo grado di approssimazione, è suscettibile di 

rilievi in sede di legittimità, sotto il profilo del vizio della motivazione, solo se difetti 

totalmente la giustificazione che quella statuizione sorregge, o macroscopicamente si 

discosti dai dati di comune esperienza, o sia radicalmente contraddittoria (Cass. 26 

gennaio 2010, n. 1529); 

6. si evidenzia, da ultimo, che il capo della sentenza impugnata che ha escluso la 

fondatezza dell'eccezione, proposta dall'Azienda, di compensatio lucri cum damno (ult. 

cpv. pag. 6 e primo cpv. pag. 7) non è stato oggetto di specifico motivo di ricorso, da 

formulare nel rispetto degli oneri formali imposti dall'art. 366 cod. proc. civ., sicché è 

preclusa alla Corte ogni statuizione al riguardo; 

7. il ricorso deve, dunque, essere respinto; 

8. le spese di lite seguono la soccombenza e sono liquidate come in dispositivo; 

9. occorre dare atto, ai fini e per gli effetti indicati da Cass., Sez. Un., 20 febbraio 

2020, n. 4315, della sussistenza delle condizioni processuali richieste dall'art. 13, comma 

1-quater, del d.P.R. n. 115 del 2002. 

P.Q.M. 

La Corte rigetta il ricorso; condanna la ricorrente al pagamento, in favore della 

controricorrente, delle spese del presente giudizio di legittimità che liquida in euro 200,00 

per esborsi ed euro 1.800,00 per compensi professionali oltre accessori di legge e 

rimborso forfetario in misura del 15%. 

Ai sensi dell'art. 13 comma 1-quater del d.P.R. n. 115 del 2002 dà atto della 

sussistenza dei presupposti per il versamento, da parte della ricorrente, dell'ulteriore 

importo a titolo di contributo unificato pari a quello dovuto per il ricorso, a norma del 

comma 1-bis, dello stesso art. 13, se dovuto. 

Così deciso nella Adunanza camerale del 26 settembre 2023. 

Il Presidente 

Annalisa Di Paolantonio 
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431!fgn!3124*!g!pqp!eqpvguvcdkng!pgnnc!rtgugpvg!ugfg-!fqxgpfq!guugtg!ugiwkvq!njkpfktk||q!

ikwtkurtwfgp|kcng! rgt! kn! swcng! nc! xcnwvc|kqpg! gswkvcvkxc! fgn! fcppq-! kp! swcpvq!

kpgxkvcdknogpvg! ectcvvgtk||cvc! fc! wp! egtvq! itcfq! fk! crrtquukoc|kqpg-! ê! uwuegvvkdkng! fk!

tknkgxk! kp! ugfg! fk! ngikvvkokvâ-! uqvvq! kn! rtqhknq! fgn! xk|kq! fgnnc! oqvkxc|kqpg-! uqnq! ug! fkhgvvk!

vqvcnogpvg! nc! ikwuvkhkec|kqpg! ejg! swgnnc! uvcvwk|kqpg! uqttgiig-! q! ocetqueqrkecogpvg! uk!

fkuequvk! fck! fcvk! fk! eqowpg! gurgtkgp|c-! q! ukc! tcfkecnogpvg! eqpvtcffkvvqtkc! )Ecuu/! 37!

igppckq!3121-!p/!263;*=!

7/! uk! gxkfgp|kc-! fc! wnvkoq-! ejg! kn! ecrq! fgnnc! ugpvgp|c! korwipcvc! ejg! jc! guenwuq! nc!

hqpfcvg||c! fgnnjgeeg|kqpg-! rtqrquvc! fcnnjC|kgpfc-! fk! eqorgpucvkq! nwetk! ewo! fcopq! )wnv/!

erx/!rci/!7! g!rtkoq! erx/!rci/!8*!pqp! ê!uvcvq! qiigvvq!fk! urgekhkeq!oqvkxq!fk! tkeqtuq-!fc!

hqtownctg! pgn! tkurgvvq! fgink! qpgtk! hqtocnk! korquvk! fcnnjctv/! 477! eqf/! rtqe/! ekx/-! ukeejë! ê!

rtgenwuc!cnnc!Eqtvg!qipk!uvcvwk|kqpg!cn!tkiwctfq=!

8/!kn!tkeqtuq!fgxg-!fwpswg-!guugtg!tgurkpvq=!

9/!ng!urgug!fk!nkvg!ugiwqpq!nc!uqeeqodgp|c!g!uqpq!nkswkfcvg!eqog!kp!fkurqukvkxq=!

;/!qeeqttg!fctg!cvvq-!ck! hkpk!g!rgt!ink!ghhgvvk! kpfkecvk!fc!Ecuu/-!Ug|/!Wp/-!31!hgddtckq!

3131-!p/!5426-!fgnnc!uwuukuvgp|c!fgnng!eqpfk|kqpk!rtqeguuwcnk!tkejkguvg!fcnnjctv/!24-!eqooc!

2.swcvgt-!fgn!f/R/T/!p/!226!fgn!3113/!!

R/S/O/!

Nc! Eqtvg! tkigvvc! kn! tkeqtuq=! eqpfcppc! nc! tkeqttgpvg! cn! rcicogpvq-! kp! hcxqtg! fgnnc!

eqpvtqtkeqttgpvg-!fgnng!urgug!fgn!rtgugpvg!ikwfk|kq!fk!ngikvvkokvâ!ejg!nkswkfc!kp!gwtq!311-11!

rgt! gudqtuk! gf! gwtq! 2/911-11! rgt! eqorgpuk! rtqhguukqpcnk! qnvtg! ceeguuqtk! fk! ngiig! g!

tkodqtuq!hqthgvctkq!kp!okuwtc!fgn!26&/!

Ck! ugpuk! fgnnjctv/! 24! eqooc! 2.swcvgt! fgn! f/R/T/! p/! 226! fgn! 3113! fâ! cvvq! fgnnc!

uwuukuvgp|c! fgk! rtguwrrquvk! rgt! kn! xgtucogpvq-! fc! rctvg! fgnnc! tkeqttgpvg-! fgnnjwnvgtkqtg!

korqtvq! c! vkvqnq! fk! eqpvtkdwvq! wpkhkecvq! rctk! c! swgnnq! fqxwvq! rgt! kn! tkeqtuq-! c! pqtoc! fgn!

eqooc!2.dku-!fgnnq!uvguuq!ctv/!24-!ug!fqxwvq/!

Equî!fgekuq!pgnnc!Cfwpcp|c!ecogtcng!fgn!37!ugvvgodtg!3134/!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!Kn!Rtgukfgpvg!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!Cppcnkuc!Fk!Rcqncpvqpkq!
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